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A PROPOSITOS Y METAS

A.1 Contexto socioeducativo

El importante desarrollo experimentado en los dltimos afios por el campo de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) ha propiciado una serie de
demandas sociales que obligan a un replanteamiento de algunos de los principios relativos
a los procesos de ensefianza-aprendizaje, mas si cabe ante la nueva realidad generada por
la COVID-19, que ha puesto de manifiesto la relevancia que tienen las nuevas tecnologias

y el apoyo que suponen para la actividad docente.

Por todo ello, por la importancia que en nuestro centro concedemos al uso de las TIC y
por la transcendencia que para la formacion integral y expectativas laborales de nuestro
alumnado tiene el desarrollo de su competencia digital, decidimos participar por primera
vez durante el curso 2018/2019 en la obtencion de la certificacion de la competencia
digital CoDiCe TIC (Orden EDU 600/2018), en la que el IES Gredos obtuvo el nivel 3.
Este aflo hemos acordado proseguir la labor iniciada durante el curso anterior, con la
finalidad de tratar de mejorar ain mas la competencia digital de nuestro centro y, con ella,

el nivel de la certificacién CoDiCe TIC.

Por otra parte, este proyecto contribuira a la consecucion de uno de los objetivos de etapa,
tanto de la Educacion Secundaria Obligatoria (articulo 23, apartado e) como del
Bachillerato (articulo 33, apartado g), recogido en la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo,

de Educacion.
A.2 Trayectoria y proceso estratégico del centro para la definicion del plan TIC

A pesar de que nuestro primer plan TIC surge del trabajo realizado durante el curso 2018-
19, en realidad la trayectoria inicial es anterior, dado que desde el afio académico 2015-
16 se han venido realizando cursos de formacion relacionados con las TIC. Ademaés, en
el periodo 2018-19 se aprob6 un plan de formacién de centro con un itinerario orientado
hacia la competencia digital, de una duracion inicial de dos afios, al que se tiene

proyectado dar continuidad en cursos proximos.

Dentro de este plan, en septiembre de 2020 se llevo a cabo un grupo de trabajo, impartido
por varios de nuestros docentes, para formar tanto al profesorado fijo como al nuevo en

el manejo y uso de las principales herramientas digitales que se utilizan habitualmente en



el centro (Microsoft Teams, Aulas Moodle, Forticlient, IES Féacil), asi como de otros

recursos complementarios.

A su vez, se ha dado formacion a los alumnos de 1° de ESO para que sepan acceder con
sus credenciales al portal de Educacyl, utilizar el correo corporativo y manejar Teams y
Moodle.

Por ultimo, cabe mencionar que para dar coherencia a todo este planteamiento se ha ido
incorporando a todos los documentos institucionales del centro el correspondiente
apartado relacionado con las TIC: a la Programacion General Anual (PGA), al Proyecto
Educativo de Centro (PEC), a la Propuesta Curricular (PC) y a las Programaciones

Didacticas.

Gracias a todas estas actuaciones, hoy en dia nuestro instituto esta preparado para poder
atender a una educacién totalmente telematica en caso de que fuera necesario, tal y como
se demostro a lo largo del segundo y tercer trimestres del curso 2019-20. También
estamos en condiciones de garantizar el derecho a la educacion del alumnado obligado a
guardar cuarentena, proporcionando a los profesores ordenadores portatiles con camara

que permiten a los confinados seguir la clase con relativa normalidad.
A.3  Principios y propdsitos del plan tecnolégico

Como principio general del plan TIC, se pretende que sea una herramienta viva y sobre
todo util, capaz de pautar y facilitar la adquisicion de la competencia digital tanto del
profesorado como del alumnado, asi como de detectar aspectos a mejorar. Se ha realizado,
por tanto, un plan dotado de un caracter de evaluacion formativa, destinado a favorecer

la mejora y el progreso continuado del centro.
A.3.1 Principios educativos

Se busca introducir las nuevas tecnologias en la préctica diaria de profesores y alumnos
para facilitar la tarea docente de los primeros, adaptandola a los nuevos tiempos, y el
aprendizaje por parte del alumnado.

A.3.2 Principios organizativos

Se intenta facilitar la interaccién entre todos los sectores de la comunidad educativa.
Dentro de esta linea cabe destacar la infraestructura que ya existe a nivel de centro, al

contar cada profesor con equipos creados en Microsoft Teams y, de manera opcional, con



cursos dentro de las aulas Moodle, tanto para trabajar de forma virtual, como para

complementar la modalidad presencial.
A.3.3 Principios tecnolégicos

El centro ha ido mejorado su conexion wifi: ya se ha llevado a cabo la instalacion de
nuevas antenas wifi, que aseguran la cobertura en todo el centro y en breve estara también
operativa la nueva configuracion de Escuelas Conectadas, programa del que por el
momento se han montado el radio enlace y las antenas wifi interiores; asi mismo, el
instituto cuenta con nuevos ordenadores portatiles que pueden ser usados tanto por
profesores (para dar clase online a alumnos confinados u otras necesidades pedagdgicas)
como por el alumnado que en caso de confinamiento no dispusiera de medios para seguir

las clases virtuales.
A.4 Objetivos generales del Pan TIC

En el primer Plan TIC se habian previsto una serie de objetivos que se han ido logrando,
en mayor o menor medida, durante los dos cursos anteriores. Por lo tanto, a continuacion,
se presentan actualizados los objetivos que se quieren conseguir durante el presente curso,

distribuidos en tres apartados:
A.4.1 Objetivos relacionados con la dimension educativa

1. Ensefar al alumnado y formar al profesorado de nueva incorporacién en el manejo

de las herramientas y recursos digitales principales del centro.

2. Utilizar herramientas como Microsoft Teams, aulas Moodle, Office 365 y otros

recursos como complemento y apoyo para el aprendizaje.

3. Emplear Microsoft Teams como medio para posibilitar la continuidad de los

aprendizajes del alumnado confinado y también en caso de ensefianza online.

4. Facilitar la comunicacion entre la comunidad educativa y el instituto mediante el
uso del correo electronico, la pagina web del centro, InfoEduca y equipos de

Microsoft Teams.
5. Fomentar el uso responsable de las TIC por parte del alumnado.

6. Impulsar el uso de las TIC en el alumnado como un medio de apoyo a su

aprendizaje, como busqueda de informacidn y comparticion de documentos.

7. Promover la alfabetizacion digital de la comunidad educativa.



A4.2

10.

11.

12.

A4.3

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Objetivos relacionados con la dimension organizativa

Analizar los resultados del anterior Plan TIC para tomarlos como punto de partida

de cara a mejorar la situacion actual respecto al uso de las TIC.
Planificar y organizar a nivel de centro la ensefianza online.
Crear aulas Moodle y equipos en Microsoft Teams, asi como incentivar su uso.

Facilitar, en formato digital, documentos, impresos e informacion de interés
actualizados a través de la pagina web.

Difundir las normas de seguridad y confianza digital entre el alumnado y el

profesorado del centro.
Objetivos relacionados con la dimensiéon tecnoldgica

Aumentar los recursos digitales con vistas a la imparticion de clases online para

alumnos confinados.

Incrementar la dotacion tecnoldgica del centro para asegurar la recepcion de

ensefianza telemética a los alumnos sin recursos, en caso de pasar a fase online.
Mejorar la velocidad de lared del centro (tal y como se ha explicado previamente).
Asegurar el acceso a Internet desde todas las aulas del centro.

Consolidar la cobertura WIFI en todos los edificios del centro.

Fortalecer la seguridad de los equipos del centro.

Mejorar los recursos TIC de las aulas.

Continuar con el Plan de Formacién en Centro, con al menos un itinerario en
competencia digital, que permita seguir mejorando los conocimientos del

profesorado en el uso de las TIC.

A5 Tiempo de aplicacién y desarrollo del plan TIC en funcién de la evolucion

socioeducativa y tecnologica

La intencion es que el nuevo Plan TIC tenga una duracion de 2 afios, transcurridos los

cuales se realizara una revision para comprobar el grado de consecucion de los objetivos

y articular posibles vias de mejora.

No obstante, al final de cada curso se analizaran también las posibles necesidades o

sugerencias de mejoras que pueden surgir.



Renovar el Plan TIC. X
Formar al alumnado de nuevo ingreso en
X X
Teams.
Crear aulas Moodle para los profesores X X
que lo soliciten.
Generar equipos en Teams para cada X X
clase, asignatura y profesor.
Aumentar el uso de One Drive como
medio de comunicacion y comparticion
. : » X X
de archivos (profesorado, inspeccion,
pagina web otros).
Disminuir la impresién de actas,
. L. X X
promoviendo su guardado electronico.
Actualizar periddicamente la péagina
X X
web.
Mejorar la conexion Wifi (Escuelas X
conectadas).
Impulsar la alfabetizacién digital y el
. X X
uso seguro de internet.
Sensibilizar al alumnado sobre las
T ) X X
situaciones de riesgo en Internet.
Incrementar el nimero de proyectores
por grupo hasta tener uno por cada aula X X
de referencia.
Aumentar el nimero de portatiles. X
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B DEFINICION DEL MARCO CONTEXTUAL.

Situacion del entorno actual de la aplicacion del plan en las areas de integracion de
las TIC.

El IES Gredos de Piedrahita es el unico IES de esta localidad de 2000 habitantes. Se trata,
actualmente, de un centro de linea 2 en la etapa de ESO, y cuenta con un grupo de Ciencias

y otro de Humanidades y Ciencias Sociales en los dos cursos de Bachillerato.

El instituto acoge no solo a los alumnos de Piedrahita y sus anejos (Casas de Sebastian
Pérez, Pesquera y El Soto), sino de los siguientes pueblos cercanos: Sta. Maria del
Berrocal, EI Miron, Diego del Carpio, Santiago del Collado, Martinez, Villafranca de la
Sierra, Malpartida de Corneja, Zapardiel de la Cafada, Casas del Puerto, Becedillas,
Navacepedilla de Corneja, San Miguel de Corneja, Mesegar, Tértoles, Cabezas de

Bonilla, Gallegos de Solmirén, Villar de Corneja, Puente del Congosto...

Las TIC juegan un papel muy importante para evitar la despoblacion y el aislamiento de
las zonas rurales y equiparan en gran medida las condiciones de sus centros a las de los
institutos urbanos. Ademas, nos brindan la oportunidad de trabajar con nuestros alumnos
a distancia, lo que resulta no solo muy util para darles apoyo académico, sino
absolutamente necesario en situaciones de ensefianza telematica como la impuesta por el
confinamiento al que nos aboco la pandemia COVID-19 durante el altimo trimestre del
curso pasado. También nos permiten garantizar la educacion de aquellos alumnos que se
vean obligados a guardar aislamiento domiciliario por razones sanitarias 0 que tengan
dificultades para acceder al centro a causa de las inclemencias climatoldgicas,

relativamente habituales en la zona.

La mayor parte de nuestro alumnado dispone de recursos digitales que les permitirian
acceder, en caso de necesidad, a la ensefianza online; a aquellos pocos alumnos cuyos
medios digitales son precarios o inexistentes, el centro estd en condiciones de prestarles

portatiles nuevos que solventarian el problema.

Nuestro principal problema en relacién con los recursos TIC es la lentitud de Internet,
derivada del retraso experimentado por la conexion de la nueva antena con los equipos

del centro. Una vez realizada, dotara al instituto de una velocidad superior a 500 MB.

Para resumir la contextualizacion del centro se ha utilizado la matriz DAFO como

herramienta de diagndstico:
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DEBILIDADES

El 90% del claustro vive fuera de la
localidad.

Equipos con procesadores anticuados.
Retraso en la conexidn de las antenas
wifi (Escuelas Conectadas), lo que
implica velocidad de Internet lenta que
impide trabajar con muchos equipos a
la vez.

FORTALEZAS

Uso consolidado, por parte del
profesorado, de programas como |ES
Facil, Microsoft Teams, Forticlient y
Moodle (tanto a nivel de centro como
en sus domicilios).

Empleo afianzado de programas de
gestion: IES2000 y GECE.

Disposicion del centro a invertir en la
mejora de equipos, en la medida de sus
posibilidades.

Alumnado con preparacion para el uso
de aulas Moodle y de equipos Teams.
Estructura perfectamente organizada
para la imparticién de docencia en caso
de pasar a fase online o a los alumnos
confinados.

Herramientas de elaboracidn propia
para la valoracion de resultados y de la
convivencia.

AMENAZAS

Reticencia del profesorado a
involucrarse en una certificacion TIC
gue no aporta ningun recurso al centro.
Carencia de tiempo por parte del
profesorado para emplearlo en las
nuevas tecnologias.

Alto porcentaje de interinidad que
dificulta la continuidad en los
proyectos.

OPORTUNIDADES }

Eficiencia del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Optimizacion del tiempo de trabajo del
profesorado y elusion de
desplazamientos.

Mejora en la eficacia de las
comunicaciones.

Ahorro en papel y fotocopias.

Mayor motivacion del alumnado.
Adquisicién de relevancia respecto a
centros del entorno en el ambito de
utilizacién de las TIC.

Equipo docente joven y preparado,
dispuesto a afrontar retos.

12



B.1 Gestion, organizacion y liderazgo.

B.1.1 Estructuras y oJrganos de gestion del contexto tecnoldgico-educativo

(coordinacion, planificacién y gestién): funciones y tareas.

Se cuenta, como 6rganos de gestion, con la Comision TIC y la Comision de Coordinacién
Pedagogica (CCP), en las que estan integrados dos miembros del equipo directivo (el

director y la jefa de estudios).

En las decisiones sobre adquisicion de recursos informaticos también se consulta a la

secretaria del centro, aunque no forma parte de ninguna de las anteriores.

Ademas, como estructura de organizacion, el centro dispone de los equipos de Microsoft

Teams.

Anterior comision TIC

Desde el curso 2018-19 ha habido una comision permanente que, si bien en un primer
momento estuvo formada por tres miembros, quedd reducida posteriormente a dos,

debido a que uno de los profesores cambid de centro.

Sin embargo, aunque no formaban parte de la comision inicial hubo docentes que
estuvieron colaborando, en concreto el coordinador de medios informaticos y la jefa de

estudios.

En lasiguiente tabla se hace referencia a los componentes de la comisién y a sus funciones

en relacién con las TIC.

Integrantes Funciones

Director (representante del

equipo directivo) Coordinador del plan TIC

Encargado de la padgina Web | Administrador y coordinador de aulas Moodle.

Ayudantes Funciones

Jefa de estudios siendo la coordinadora de equipos de Teams.

Empez6 a ayudar a la comisiéon durante el curso 2019-20

Coordinador de  medios

) fpe Ayudaba a la comision en el mantenimiento de equipos.
informaticos

En la actualidad se ha conformado una nueva comisién TIC que se encuentra desarrollada

en el apartado C.2.1.
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Equipos Teams: son las “aulas” virtuales que se usan en el centro para dar clases online,

reuniones, charlas. Su estructuracion y organizacion se detallan en el punto C.5.2 (Area:

Procesos de ensefianza y aprendizaje).

CCP

Como elemento fundamental de coordinacion docente del centro, se cuenta con la CCP,

en la que se debaten, ademas de otros temas, cuestiones relacionadas con las TIC.

B.1.1.1  Funciones y Tareas

A continuacion, se detallan las tareas, las actuaciones, los responsables y la periodicidad

de reunion:

Supervisar el buen
funcionamiento de la red del
centro.

coordinador de
medios audiovisuales

Revisar y evaluar el Plan. Comision TIC Final de cada curso
Mantener actualizados los
€quIpos. Director y

Anualmente

Crear las aulas Moodle.

Ayudar a solventar posibles
problemas de funcionamiento o
dudas de gestion.

Vaciar contenidos anteriores.

Administrador de
aulas Moodle

Inicio de curso y
cuando algun profesor
lo demande.

Periédicamente

Inicio de curso

Crear equipos Teams: Claustro,
CCP, Comisiéon TIC, Consejo

Escolar y Juntas de Evaluacion.

Convaocar reuniones.

Coordinadora de
equipos Teams

Inicio del tercer
trimestre, curso 19-20

Periédicamente

Gestionar el uso de espacios
TIC.

Jefa de estudios

Semanalmente

Inicio de curso

Detectar a los alumnos sin
recursos.

Jefa de estudios

Tercer trimestre 2020
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Informar a los 6rganos del
centro: CCP, Claustro y Consejo
Escolar, sobre aspectos TIC a
incluir en las programaciones

Director

Primer trimestre

Escuchar y aceptar sugerencias
para favorecer la interaccién con
toda la comunidad educativa

Comision TIC

Mensualmente

Encargado pagina

Difundir informacion (pag. web) | web y coordinadora Anualmente
equipos Teams
. - Coordinadora de la
R IEEN 138 EERELCS formacion den el Anualmente
formativas programadas
centro
Evaluar el plan TIC Comision TIC Final de curso

No obstante, es importante destacar que algunas de las funciones y tareas no se habian
contemplado en el plan TIC del periodo 2018-2020, sino que surgieron a raiz de la

situacion generada por la pandemia COVID-19, por lo tanto, se pueden considerar

como un punto de mejora del plan actual respecto al anterior.

B.1.2 EL plan TIC en relacion con los documentos y planes del centro.

De forma general, se puede decir que el plan TIC constituye actualmente parte de la PGA,

como un anexo, y ademas es uno de los objetivos.

A su vez, el empleo de las TIC se encuentra actualmente incluido en el Proyecto

Educativo, en la Propuesta Curricular, en el RRI'y en las Programaciones Didacticas.

Documento Apartado/epigrafe

PGA Apartado 2. OBJETIVOS (p. 7)

Proyecto educativo

Titulo Il. OBJETIVOS, VALORES Y PRIORIDADES 2.1 apdo. F (p.
5)

Titulo V. CONCRECION DEL CURRICULO LOE Y LOMCE EN
NUESTRO CENTRO, apdo. 5.2.4. Competencias clave (p. 18)

Propuesta curricular

Apartado B. ADECUACION Y CONCRECION DE LOS OBJETIVOS
DE LA ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA A LAS
CARACTERISTICAS DEL CENTRO Y SU ENTORNO. (p.2)

Apartado D.5. PRINCIPIOS PEDAGOGICOS GENERALES (p. 6)

Apartado F.d. CRITERIOS DE SELECCION DE MATERIALES DE
DESARROLLO CURRICULAR (p. 12)
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Apartado J.1y 2. ELEMENTOS TRANSVERSALES (p.20)

Apartado L. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA
EVALUACION ANUAL DE LA PROPUESTA CURRICULAR (p.21)

RRI TITULO Il. Articulo 48.3 (p. 27)
TITULO 111, Cap. IV: Articulo 61, apdo. I.m. (p. 33)

PD Cada departamento ha desarrollado un apartado especifico en el que
se hace alusién alas TIC

B.1.3 Organizacién de la gestion de infraestructuras, recursos tecnoldgico-

diddcticos, redes, servicios, acceso, uso y responsabilidades.

A continuacidn, se detallan las infraestructuras y servicios, asi como el uso que se hace

de ellos y quién es el responsable.

Infraestructura/ servicios Uso Responsable
Aula de informética Busqueda de recursos Profesor del grupo clase
Uso de programas especificos Profesor del grupo clase
. . de distintas asignaturas
Cursos de formacion informaticos

Es necesario afiadir que para la utilizacion de las aulas de Informatica y de infotecnologia,
la jefa de estudios coloca semanalmente en la sala de profesores unos cuadrantes en los

que los docentes que las necesiten pueden apuntarse.

Por otro lado, cabe destacar que el centro cuenta con dos tipos de redes, la de
administracion (equipos de secretaria, direccion y sala de profesores) y la red de alumnos
(aulas de informatica, infotecnologia y puntos wifi del instituto).

B.1.4 Procesos, criterios y protocolos de integracion de las TIC en los ambitos de
administracion y gestion académica del centro, asi como en la interaccion de

su comunidad educativa.

A continuacion, se detallan los procesos que se siguen en el centro para la integracion de
las TIC en los &mbitos de administracién y gestién académica y la interaccion con la

comunidad educativa.
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B.1.4.1

Nivel administrativo y gestion académica:

Ambitos

Criterios/protocolos/

procesos

Descripcion

Nivel administrativo y gestion
académica

Herramientas para
la gestion
administrativa y
gestion academica

- La gestion académica se realiza con el paquete
IES2000/IESFA4cil.

- La biblioteca se gestiona con el programa Abies.
- La gestidn econdmica se lleva a cabo con GECE.

- La informacion a las familias se realiza a través de
InfoEduca.

Procesos de
administracion y
gestion electrénica

Los procesos de gestion estan bastante integrados en las
TIC, ya que la mayoria son proporcionados por la
Direccién Provincial (dentro de la plataforma Stilus).

Organizacion de recursos materiales

Protocolos de
mantenimiento y
actualizacion de
equipamiento y

Control tecnoldgico, gestion de incidencias y del soporte
técnico

Las incidencias las gestiona el equipo directivo con la
ayuda del CAU (centro de atencién a usuarios de la Junta)
y del encargado del SIGIE de la Direccién Provincial.

Servicios. Existe un inventario de Microsoft, con las licencias de
Windows y de los paquetes de Office. Todos los profesores
disponen de un Office 365 corporativo.

Criterios de Los ordenadores de profesorado y direccion se encuentran
seguridad y en otra red para evitar el acceso de los alumnos.

confidencialidad

Se realizan copias de seguridad diarias del servidor.

Criterios y procesos
en caso de uso
inadecuado e
incidencias
materiales y
Servicios

Los equipos de administracion y despachos cuentan con
antivirus y contrasefia de acceso.

El servidor realiza copias de seguridad dos veces al dia y
cuenta con un SAI en caso de pérdida de corriente.

Renovacion y
reciclado de
equipamiento
informatico

Los equipos obsoletos se utilizan, bien para practicas por
el profesor de Tecnologia o bien se entregan a la empresa
de mantenimiento informatico para su reciclado.

Interaccion con la
comunidad
educativa

Los medios utilizados son principalmente:

1. La pagina web: para informaciones de caracter general (elecciones al
Consejo Escolar, subvenciones, etc.

2. Elcorreo electrénico: para informaciones puntuales a distintos grupos
de alumnos, segun necesidades.

3. Infoeduca: para informaciones diversas, entre otras, las calificaciones
tras cada evaluacion.
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B.1.5 Estrategias de diagndstico, evaluacién, mejora continua e innovacion de la

integracion de las TIC en los dmbitos educativo, organizativo y tecnoldgico.

Se hace una evaluacién anual sobre la integracion de las TIC a través de las memorias de
los departamentos y la del equipo directivo y también a través del cuestionario que se
pasa al claustro y a la CCP.

B.2 Procesos de ensefianza y aprendizaje.

A continuacion, se desglosan de manera resumida los procedimientos de integracion

didactica de las TIC en los procesos de ensefianza y aprendizaje:

- Todas las programaciones didacticas incluyen un apartado que describe las
estrategias de incorporacion de las TIC a sus respectivas areas y materias, ya no
solo porque se ha estipulado a nivel de centro, sino también porque es uno de los
elementos transversales establecidos en el articulo 6 del RD 1105/2014; de esta
forma, cada una de las areas contribuye al desarrollo de la competencia digital.

- Sepuede afirmar que, en muchas de las areas, dentro de los bloques de contenidos,
se reflejan las TIC como objeto de aprendizaje, asi se establece una interrelacion
entre los diversos elementos del curriculo y cada area pueda ayudar al alumnado
a conocer, utilizar y comprender mejor las TIC.

- Respecto a la forma de desarrollar la competencia digital se ha detectado (tras
repasar las memorias de los departamentos) que las areas no la trabajan de forma
coordinada, de ahi que se tenga la intencion de elaborar una secuenciacion de la
misma.

- En cuanto a las aulas Moodle durante el curso 2019-20 (al final del segundo y
tercer trimestre) fueron una herramienta imprescindible para, en un primer
momento, poder continuar con la formacién del alumnado de forma online.
Gracias a la formacion de afios anteriores no fue dificil coordinar a todo el
profesorado para que continuara alojando recursos, planteando actividades y
resolviendo dudas a través de esta plataforma.

- Durante el curso 2019-20, varios docentes abogaron por el uso de metodologias
activas que a su vez implican a las TIC.

o Por un lado, se presentd un proyecto en el cual se habia requerido la
colaboracion de la mayoria de las areas para realizar un “Break Out”, con

tres niveles de dificultad, que implico a todos los cursos. Esta actividad
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formaba parte de nuestro plan de formacién de uso del aprendizaje basado
en proyectos (ABP), al mismo tiempo que ponia en juego la colaboracion
interdepartamental.

o Por otro lado, en el tercer trimestre del mismo curso se realizd con los
alumnos, durante la fase de confinamiento, un proyecto interdisciplinar
entre las areas de inglés y educacion fisica, consistente en una gincana
digital, en la que, por grupos, los alumnos tenian que ir superando una
seria de pruebas elaboradas con diferentes recursos digitales (Forms,

Teams y Genially, principalmente).

Juego EF e Inglés

Si el juego quieres/queréis ganar, el primero/s has/debéis de acabar.

Puedes hacerlo solo o reunir a un equipo (dicen que dos cerebros piensan mas que uno y
tres mas que dos).

Tu objetivo es resolver las pruebas que los profesores de inglés y EF han elaborado, para
ello deberas ir resolviendo los retos y abriendo las puertas. ..

Siguiente

B.3 Formacién y desarrollo profesional.

B.3.1 Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado, la

dinamizacion y la planificacién de la actuacion.

Cada curso se realiza un cuestionario de evaluacion de necesidades formativas, tanto para

valorar las lineas del Plan de Formacion en Centro como para determinar las del siguiente.

B.3.2 Estructuracidn del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC
en las dreas como objeto de aprendizaje, como entorno para el aprendizaje y

como medio y acceso al aprendizaje.

El responsable de formacion del centro, en colaboracion con la comision TIC y previo
debate en el seno de la CCP, determina las necesidades formativas de acuerdo con las

carencias detectadas.
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B.3.3 Estrategias de acogida al profesorado y de apoyo a su integracion y adaptacion

al contexto tecnoldgico-educativo del centro.

La comision TIC y el equipo directivo elaboran cada principio de curso un Plan de
Acogida al profesorado en el que se le proporciona formacién inicial para el manejo de

las herramientas TIC que son imprescindibles en nuestro centro.
B.3.4 Organizacién y estructuracién de los recursos tecnoldgicos del centro

No estaban estructurados ni la deteccion de necesidades de recursos tecnoldgicos ni el

canal de comunicacion de posibles problemas en los equipos del centro.
B.4 Procesos de evaluacion.
B.4.1 Procesos educativos (instrumentos, estrategias y metodologia).

Los instrumentos que se han utilizado son:

- Cuestionario de autoevaluacion de la competencia digital del profesorado de la
Junta de Castilla y Ledn (acceso al enlace

https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/), que también se encuentra alojado en

nuestra pagina web.
- Encuesta realizada a los alumnos al final del curso sobre diferentes aspectos del
instituto, en la que se incluyen preguntas sobre aspectos relacionados con las TIC.
- Evaluacion del plan TIC: hasta ahora la valoracion del plan TIC se viene

realizando de forma anual.

Durante las clases presenciales, cada uno de los profesores trabaja la competencia digital
mediante una serie de estandares de aprendizaje evaluables de sus respectivas asignaturas.
Para desarrollar esta competencia, el centro dispone de un aula de infotecnologia y otra
de informética que pueden ser utilizadas por cualquier grupo. Por otro lado, también se
trabaja la competencia digital desde casa puesto que la gran mayoria de los alumnos posee

medios tecnoldgicos.

En cuanto a la valoracion de la metodologia que compete al aspecto digital, cada profesor
analiza en la autoevaluacion de su programacion si se han alcanzado los objetivos
referentes a cada competencia, entre ellas la digital. Esta valoracion, que se recoge en las
memorias de los departamentos, sera junto con la autoevaluacion y la evaluacion que se
le realiza al alumnado al final de cada curso, la base para establecer los objetivos de

mejora para el curso siguiente.
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Gran parte del claustro incluye en sus programaciones criterios de evaluacion
correspondientes al apartado digital; algunos ejemplos son la realizacion de trabajos a
ordenador o de presentaciones de tareas mediante programas como Word o PowerPoint
y otras herramientas especificas. De esta forma, una parte de la evaluacién correspondera

a la competencia digital.
B.4.2 Procesos organizativos

En las reuniones de Claustro, CCP o Consejo Escolar, el equipo directivo expone los
avances que se llevan a cabo en el area de la integracion digital, asi como en otras muchas
areas. Si se instala algun dispositivo 0 equipo nuevo o si se realiza algin avance por parte

de la comision TIC, el director informa de ello a la comunidad educativa.

En otro orden de cosas, si bien no se esta haciendo una valoracién de los procesos
organizativos en estos momentos, esta previsto que se lleve a cabo en cursos sucesivos,
mediante una autoevaluacion del centro que realizara el profesorado a través de una

encuesta.

Por otro lado, los miembros de la Comision TIC realizan una evaluacion en forma de
cuestionario al final del curso para comprobar si se estdn cumpliendo los objetivos

marcados.
B.4.3 Procesos tecnoldégicos

No se ha podido realizar una evaluacion exhaustiva debido al retraso acumulado por
Escuelas Conectadas, pero se trabajara durante los préximos afios en una evaluacion del
funcionamiento de la red WIFI, de los equipos del aula de informética y de la sala de
profesores, de los cafiones de las aulas y demas equipos tecnoldgicos, con el objetivo de

realizar propuestas de mejora.

En el centro se valoran a lo largo de cada curso los recursos tecnoldgicos y se intenta
adquirir aquellos que podemos permitirnos en base a las necesidades detectadas,
buscando una dotacion plena de recursos que hasta ahora se ha visto comprometida muy

seriamente por el retraso sefialado en el parrafo anterior.
B.5 Contenidosy curriculos.

Para asegurar la integracion curricular de las TIC, desde el equipo directivo se propuso

su incorporacién a todas y cada una de las programaciones didacticas y, siguiendo esta
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recomendacion, cada departamento ha realizado una distribucion de las mismas adecuada

a sus contenidos.

Por otra parte, se pretende para cursos proximos tener elaborada una secuenciacion de la
competencia digital que deben adquirir los alumnos en cada uno de los niveles de la ESO;

por ello, este objetivo se plantea como una de las lineas de mejora de nuestro plan TIC.

En otro orden de cosas, los alumnos pueden acceder a los contenidos del Portal de
Educacion de la Junta de Castilla y Leon y, ademas, en la pagina web del IES Gredos,
dentro del apartado TIC GREZ2, pueden encontrar manuales sobre los programas basicos

que utiliza el centro y también sobre seguridad y confianza digital.
B.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social.

B.6.1 Definiciéon del contexto del entorno de colaboracién y comunicacién de la

comunidad educativa.

El contexto actual es el de un centro que tiene incorporado ya el uso de las TIC en la
mayoria de las funciones organizativas y comunicacionales del mismo, si bien somos
conscientes de que para una completa integracion de su uso es necesaria una mayor
implicacion de la comunidad educativa. Por ello insistiremos en el presente Plan TIC en
las acciones formativas correspondientes entre alumnado, profesorado, familias y

personal no docente.
- Alumnado

La mayor parte de nuestro alumnado cuenta con herramientas TIC de manejo habitual
tanto en el centro como en sus domicilios, si bien es cierto que ain existen familias sin
posibilidad de acceso a las mismas. El correo electrénico institucional, el entorno Moodle

y Office 365 son algunas de las herramientas ofimaticas mas utilizadas actualmente.
- Profesorado

La totalidad de los profesores usan recursos que les permiten estar comunicados entre si,
con el alumnado y con las familias. El uso del correo electrénico institucional, el entorno
Moodle, Office 365, IESFacil y Forticlient, el portal de Educacyl con sus diferentes

recursos y la pagina web del centro estd muy extendido entre el profesorado.

- Organizacion
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La pagina web del instituto es una de las herramientas mas eficaces a la hora de mantener
comunicada a la totalidad de la comunidad educativa. Como se detalla mas abajo, en la
organizacion y administracion del centro se usan ya recursos tecnoldgicos para la

comunicacion y difusion de noticias, convocatorias, avisos, etc.
- Familias

La comunicacion con las familias se lleva a cabo bien a través del correo electronico
institucional o bien a través de IESFacil o InfoEduca. Las tutorias con los padres se
realizan preferentemente via telefonica o por videoconferencia en este curso por motivos

sanitarios.
- Personal no docente

Participa en el control de los recursos TIC del centro encargandose de su préstamo y

recogida.

B.6.2 Estructura del flujo de interaccion, colaboraciéon y comunicacion de la

comunidad educativa.

A continuacion, se muestra graficamente la estructura del flujo:

Portal Educacion Direccion Provincial

JefEstudios (| Equipo Directivo

1 1L
e comsonTic

1 If
] TJ
[Sp—
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B.6.3 Criterios y protocolos de colaboracion e interaccion.

Tratan de establecer unas prioridades en la colaboracion e interaccion de la comunidad.
Desde la incorporacion de estas herramientas, por ejemplo, las convocatorias a los padres
y/o profesores ya no se hacen por carta, sino a través de los medios telematicos

mencionados.

Entre las normas de uso de los distintos medios con que contamos esta la de informar a
los alumnos del correcto uso de sus cuentas de correo electrénico, que deben utilizar

exclusivamente para fines académicos.

El uso indebido de los ordenadores, en cuanto a instalacion de programas indeseados, se

evita mediante software de congelacién en los dispositivos que usa el alumnado.

Ademas, este Plan TIC seguird insistiendo en las actividades de formacion en el uso de

las nuevas tecnologias, como ya se viene haciendo en toda la comunidad educativa.

B.6.4 Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de

colaboracion e interaccion.

Seguln lo comentado, el centro cuenta con una amplia incorporacion de las TIC y un uso

extendido de las mismas en toda la comunidad educativa.

La colaboracion e interaccion entre alumnos, profesores, familias y direccion fluye a
través de varios canales y herramientas ofimaticas, que han ido sustituyendo a anteriores

métodos menos tecnoldgicos.

En resumen, las herramientas estan habilitadas y su total incorporacion dependera del

grado de la implicacién de la comunidad educativa en sus respectivos usos y fines.

Por eso insistimos en este Plan TIC en la importancia que tendra la formacion del
alumnado, profesores y familias para lograr este objetivo.
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B.7 Infraestructura.

B.7.1 Descripcidn, categorizacion y organizacién de equipamiento y software segtin

funcionalidad educativa, acceso, uso, configuracion,

responsabilidades.

El IES Gredos en la actualidad cuenta con el siguiente equipamiento TIC:

Aulas multimedia (uso didactico con alumnos y/o profesores)

mantenimiento y

Uso

Descripcién

Mantenim.

Respons.

Uso por parte del alumnado

Informatica I. Sala de Informética de
uso general, dispone de un 40% de
ordenadores con procesador i3-8100
de 3.60 GHz, con 4GB de RAM y con
sistema operativo Windows 10 para
alumnos, un ordenador de profesor
(procesador i5) y un proyector.
Infotecnologia. Consta de 22
ordenadores, todos con sistema
operativo con procesador i3-8100 de
3.60 GHz, con 4GB y con sistema
operativo Windows 10, ordenador de
profesor, impresora y proyector.
Biblioteca. Esta sala dispone de 2
ordenadores para uso de alumnos y
otro del profesor para gestionar el
ABIES.

Equipo TIC y/o empresa externa

Profesorado
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Uso

Descripcién

Mantenim.

Respons.

Uso por parte del profesorado

Departamentos. Disponen al menos
de un ordenador (mas o0 menos
actualizado en funcion del uso
establecido por el departamento). La
impresion se trata de centralizar en la
sala de profesores y/o fotocopiadora
del centro.

El aula de Mdusica dispone de un
ordenador, un proyector y altavoces.
Sala de profesores. Cuenta con dos
ordenadores para uso del profesorado y
de una impresora laser, conectados a la
red de administracion.

Aula Multiusos. Dispone de pizarra
digital, ordenador y altavoces.

Aulas 40, 42 y 43. Disponen de
pizarra digital, de ordenador y cafion.
Aulas 59, 65 y 66. Disponen de cafion
y altavoces.

Aula 68. Dispone de un ordenador,
altavoces y un cafion movil.

Salon de actos. Se encuentran
disponibles un proyector y un equipo
de sonido.

Profesorado y Equipo TIC

Profesorado
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Uso Descripcién Mantenim. Respons
Secretaria. Dispone de impresora S S
® . . = = W
3 c laser color, escaner y tres ordenadores. 5 = s =
2 8 9 2 O
+= O . .y, - . — Py — Py
g g Direccidn y jefatura. Dispone de dos S U; S U;
D .. . . o o
S S ordenadores fijos (un i5 y un i7), el | & <DE ! <DE
S . ) > S
§ S servidor de IES2000 y una impresora | g © g ©

laser en blanco y negro.
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B.7.2  Definicion, clasificacién y estructuracion de redes y servicios de aula y entornos

directos de aprendizaje.

El IES Gredos en la actualidad cuenta con la siguiente estructura de redes:

Nombre Equipos conectados Mantenim. Respons.
- Infotecnologia
2 - Biblioteca
c
£ - Aula multiusos
©
K - Informatica
©
s - Aulas de grupos. Lul
- Wifi del centro o
[7p]
>
- o 2
1.
) o O
2 < S
g_ - Departamentos didacticos :>)‘ 2
@ < o
= O =
g S
2
: =
= - Servidor i
S - Director
=
= - Jefa de estudios
% - Secretaria
S - Administrativa
©
(5]
o - Sala de profesores

En cuanto a criterios descriptivos de seguridad, cabe mencionar que las aulas de
infotecnologia, informética y la biblioteca cuentan con congelador en sus equipos,
como elemento fundamental de seguridad. El resto de los equipos del centro
cuenta con un sistema de antivirus (Nod32). Ademas, cabe destacar que la propia
red de la junta de Castilla y Ledn tiene bloqueado el acceso a contenidos no
deseables.

Los dispositivos que se conectan por red WIFI necesitan introducir la MAC para
poder conectarse (Control por MAC).
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B.7.3 Definicion, categorizacién y organizacion de redes y servicios.

A continuacion, se describen los tipos de conexién por cableado o wifi:

Cableado WIFEI

- Red de administracion - Aulade infotecnologia

- Departamento de musica, pléstica - Resto de departamentos

y fisica y quimica. - Aulas grupo

- Aula de informatica - Pabellon polideportivo

B.7.3.1 Estructura de redes

RACK
{direccidn)
IES GREDOS (AVOOS54-UA 72). Piedrahita

CONEXIONES DEL SWITCH
- Puerto 1 Router

Puertos 3-11 Administracién
A ) Puertos 12-11 Profesores
(" RED JCYL —— Puertos 14-18 Libres (Navegacién)

L § Puertos 19-24 Navegacién
\ [T
A “ o S TRLINK

2600G-ZEMPS
{poe 24 pros)

_’ RED DE NAVEGACION

RED DE DOCENCIA

Sala de

Sala Profesores 1 Sals Profiesores 2

Secresarifa Oficiria 1 e
(roma 1) (bajo mestrader)  (ventana) oificing
(oma 4}
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B.7.4 Valoracién y diagndstico de estructura, funcionamiento y uso educativo

La actual red de datos de Movistar proporciona una velocidad de 20 Mb/s, lo cual es
claramente insuficiente para conectar mas de un ndmero muy limitado de equipos de
forma simultanea (se estan notando problemas con tan solo 5 equipos conectados). Esto
dificulta el trabajo en aulas que disponen de méas de 10 equipos, sin tener en cuenta los

utilizados en administracion, y afecta a la telefonia IP.

Por todo ello, se hace imprescindible la mejora de la velocidad de la red al menos por
encima de 200 Mb/s. Se espera que durante este curso se complete la instalacion de

Escuelas Conectadas permitiendo asi un uso completo de toda la infraestructura instalada.
B.8 Seguridad y confianza digital.
e Criterios de seguridad, conservacion de datos y confidencialidad

- El equipamiento que requiere de una mayor confidencialidad es el servidor que se
encuentra situado en Direccion. A él se puede acceder desde la red de
Administracion. Si que permite un acceso al uso del IESFacil mediante la
aplicacion que suministra el fabricante del software.

- En Secretaria las carpetas con archivos confidenciales estan protegidas por una
segunda contrasefia, ademas de la inicial para encender el equipo.

- Los datos académicos del alumnado estan incluidos en el servidor cuya seguridad
depende del SIGIE.

- Los sistemas de filtrado y cortafuegos que se usan son los propios filtros,
cortafuegos y seguridad de Windows.

- Los materiales digitales deben estar accesibles desde los ordenadores para
permitir seguir con la actividad sin necesidad de acceso a Internet.

- El tener los datos en discos duros particionados permite recuperar el ordenador
sin perder informacién de trabajos, busquedas, etc.

- Los alumnos solo tienen acceso a cuentas institucionales y los equipos a los que
acceden estan congelados.

- Los ordenadores del profesorado y direccion se encuentran en otra red para evitar

el acceso de alumnos.
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Elementos de seguridad y proteccion de datos (servidores, servicios P2P, proxy,

controles parentales...)

- En las aulas de informética los ordenadores cuentan con un congelador y en las
aulas especificas y departamentos, con antivirus.
- Al estar congelados los ordenadores de uso de alumnos, se pueden recuperar todos

los programas con un simple reinicio.
Criterios educativos, organizativos, de acceso y de uso

- Se puede acceder al IESFacil desde los ordenadores de la sala de profesores, desde
los equipos de administracion o bien desde los domicilios del profesorado,
configurando adecuadamente las direcciones y con el programa Forti Client.

- Laweb del centro tiene el acceso restringido mediante usuario y contrasefia.

- Enel aula de infotecnologia existe un programa de monitorizacién que permite al

profesor controlar los equipos de los alumnos.
Criterios de administracion y accesibilidad

- Elacceso al servidor esta restringido a secretaria y direccion o remotamente desde
la direccidn provincial.

- Laadministracion no varia en cuanto a acceso, que sigue dependiendo de la Junta.
Renovacidn y reciclado del equipamiento informético

- Plan para la renovacion, adaptacién, aprovechamiento y actualizacion de equipos
en funcién de las necesidades del centro y posibilidades econémicas.
- Los equipos que se quedan obsoletos son dados de baja y enviados para su

reciclaje.
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C DETERMINACION DEL PLAN DE ACCION.

C.1 Objetivos del plan de accion.

A continuacion, se presentan los objetivos del plan de accion vinculados a los objetivos

del plan TIC y estructurados en las dimensiones educativa, organizativa y tecnoldgica

Objetivos del plan TIC

Plan de accion

Dimension Educativa

Ensefiar al alumnado y formar al
profesorado de nueva incorporacion en el
manejo de las herramientas y recursos

digitales principales del centro.

Instruir al alumnado de 1° de ESO en Moodle y

Teams.

Formar al profesorado de reciente incorporacion

en Moodle, Teams, Forticlient e IES Facil.

Utilizar herramientas como Microsoft
Teams, aulas Moodle, Office 365 y otros
recursos como complemento y apoyo

para el aprendizaje.

Realizar un curso avanzado Office 365 para
ampliar conocimientos sobre este paquete de

herramientas.

Efectuar un curso inicial sobre Moodle, Teams,
Seguridad de equipos y Forticlient.

Facilitar la comunicacion entre la

comunidad educativa y el Instituto
mediante el uso de correo electronico,
pagina web del centro, InfoEduca y

equipos de Microsoft Teams.

Facilitar cursos de formacion para padres sobre

herramientas digitales.

Fomentar el uso responsable de las TIC
por parte del alumnado.

Realizar charlas sobre el uso responsable de las
TIC.

Habilitar en la pagina web manuales sobre el uso

responsable de las TIC.

Incentivar el uso de las TIC en el
alumnado como un medio de apoyo a su
aprendizaje,

como bdsqueda de

informacion y  comparticion  de

documentos.

Plantear y realizar actividades de ensefianza-
aprendizaje desde las areas que conlleven el uso de
las TIC.
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Impulsar la alfabetizacion digital de la

comunidad educativa.

Mejorar la formacion del alumnado en el uso de las

herramientas digitales que utiliza el centro.
Facilitar cursos y manuales a las familias.

Ofertar charlas al alumnado.

Analizar los resultados del anterior Plan
TIC y tomarlos como referente para

mejorar la actual utilizacién de las TIC.

Plantear lineas de mejora a partir de los resultados

Planificar y organizar a nivel de centro la

ensefianza online.

Crear horarios digitales en caso de fase online.

Crear aulas Moodle y equipos en
Microsoft Teams, asi como favorecer su

uso.

Crear equipos Teams para las reuniones de todos
los 6rganos del centro: CCP, Claustro, Consejo,
comision TIC, asi como para todos los grupos clase
(por cada profesor), las juntas de evaluacion, las
tutorias, las reuniones de departamento, de

proyectos y de mantenimiento.

Facilitar ~documentos, impresos e

informacion de interés actualizada a
través de la pagina web en formato

digital.

Renovar informacion de interés periodicamente

Crear una nueva seccion TIC del IES Gredos

Difundir las normas de seguridad y
confianza digital entre alumnado y

profesorado del centro.

Crear un nuevo apartado en la pagina web sobre
seguridad y confianza digital

Ofertar charlas o cursos sobre seguridad digital

Disponer de ordenadores portatiles para la
imparticion de clases online a los alumnos

confinados.

Contar con ordenadores portatiles para alumnos

sin recursos en caso de pasar a fase online.
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Solicitar el adelantamiento de la conexion de las

antenas wifi (Escuelas Conectadas).

Evitar problemas de virus en los ordenadores de
los alumnos ubicados en las aulas de Informatica.

Seguir aumentando el nimero de proyectores hasta
llegar a tener un proyector en cada aula.

Realizar un curso basico sobre las herramientas

TIC del centro para el nuevo profesorado.
Realizar un curso avanzado de Office 365.

Elaborar un nuevo plan de formacion para los
cursos 21-23 con un itinerario en competencia

digital.

C.2 Proceso de desarrollo del plan de accién.

C.2.1 Constitucion de la comision TIC

La actual comision TIC se ha constituido a raiz de la publicacion de la nueva certificacion
CoDiCe TIC, publicada en el presente curso (orden EDU 938/2020) y esta formada por 6
miembros. Como se puede comprobar, esta vez se presenta un equipo mas completo y

mejor organizado para poder llevar a cabo més tareas y funciones.

Integrantes Funciones

Director Coordinador del plan TIC

Jefa de estudios Coordinadora de equipos de Teams

Encargado de la pagina Web Administrador y coordinador de aulas Moodle.
Colaborador Coordinador de la evaluacion del Plan TIC
Responsable de formacion Coordinadora de la formacion del centro
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Responsable de medios informaticos Coordinador de medios informéticos.

A continuacion, se detallan las tareas, actuaciones, responsables y la periodicidad de las

reuniones; ademas se reflejan en color de fuente rojo todas las aportaciones nuevas,

incluyendo las que se incorporaron a finales del curso anterior.

Una vez por semana

los sistemas de seguridad de los
equipos.

Supervision del buen
funcionamiento de la red del
centro

coordinador de
medios audiovisuales

Elaboracion del Plan mision Tl . .
IR el [P el en el primer trimestre
Procesos de revision . .
., y Comision TIC Final de cada curso
evaluacion
Conservacion actualizada de los
. Anualmente
equipos
Mantenimiento actualizado de .
Director y

Mensualmente

Anualmente

Creacidn de las aulas Moodle

Ayuda para solventar posibles
problemas de funcionamiento o
dudas de gestion

Limpieza

Complementacion de la
formacion del profesorado

Administrador aulas
Moodle

Inicio de curso y
cuando alguien lo
demande.

Periédicamente

Inicio de curso

Inicio de curso

Creacion de equipos Teams:
claustro, CCP, comision TIC,
consejo escolar, juntas de
evaluacion, tutores,
orientacion,...

Convocatoria de reuniones

Resolucién de problemas que
puedan surgir

Coordinadora de
equipos Teams

Inicio de curso

Periddicamente
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Gestion del uso de espacios TIC

Analisis de disponibilidad de
medios informaticos del
alumnado

Jefa de estudios

Semanalmente

Inicio de curso

Administracion de portatiles
para dar clases online a alumnos
confinados

Gestion de portatiles para
alumnos sin recursos

Incorporacion de recursos TIC
en los planes y documentos del
centro

Conserjeria/Director

Seguln necesidades

Seguln necesidades

Inicio de curso

Informacion a los érganos del
centro: CCP, Claustro y Consejo
Escolar del plan TIC

Director

Primer trimestre

Recepcion de sugerencias para
favorecer la interaccion con toda
la comunidad educativa

Comision TIC

Mensualmente

Difusion (pag web, y equipos
teams)

Encargado pagina
web y coordinadora
equipos Teams

Anualmente

Propuesta, participacion y
coordinacion de nuevas

Coordinadora de la
formacion den el

Bianualmente

alumnado y familias

actividades formativas. centro
Comision TIC Trimestralmente
Evaluacion del plan TIC Profesorado,

Anualmente

Al igual que en el anterior plan TIC, la CCP sigue siendo un elemento primordial para

valorar las caracteristicas y el grado de cumplimiento de los objetivos del nuevo plan.

C.3 Tareas de temporalizacion de elaboracién del plan de accién.

C.3.1 Temporalizacion del proceso de elaboracion, sequimiento y evaluacion del Plan

TIC.

Para la elaboracion del plan TIC, la comisidn ha establecido una reunion semanal en la

que se debate la organizacion y distribucién del trabajo, al tiempo que se realiza una

puesta en comun de todos los items elaborados y se resuelven de modo cooperativo las

dudas que puedan surgir.
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Ademas, se dispone del equipo de Teams, Comision TIC GRE-2, a través del cual se ha
trabajado el plan TIC como documento compartido, en el que todos los integrantes podian

ir viendo las modificaciones e incorporaciones realizadas por los demas miembros.
C.3.2 Proceso de aprobacién por los 6rganos competentes del centro.

El IES Gredos ya tenia previsto presentarse para tratar de mejorar su nivel de certificacion
TIC desde finales del curso 2019-20, sin embargo, ha sido en el curso actual, 2020-21, en

las reuniones del Claustro y del Consejo Escolar del dia 28/10/2020 donde se ha aprobado.
C.4 Difusion y dinamizacion del plan de accion.

C4.1 Estrategias para la difusién plan TIC.

Para difundir el plan se llevaran a cabo diferentes actuaciones:

e En primer lugar, informar a los 6rganos del centro: CCP, Claustro y Consejo
Escolar, de su creacidon y ofertarles la participacién en su desarrollo.

e Hacer participe del Plan a toda la comunidad educativa y animarla a aportar
sugerencias e ideas; somos conscientes de que cuanto mayor sea la participacion,

mayor sera la calidad del Plan TIC.

e Utilizar medios fisicos y virtuales, como correo electronico, pagina web,

Microsoft Teams, aulas Moodle, etc. para darle difusion al Plan.
C.4.2 Procesos para la dinamizacion del plan de accion.

Para fomentar el desarrollo del plan de accion se cuenta con proyectos de formacion y
con la contribucion permanente de todos los agentes implicados, como se detalla a

continuacion:

- Disponibilidad de los coordinadores TIC, para resolver dudas y problemas al
profesorado sobre el uso basico de ofimatica, Internet, correo electrénico y aulas
Moodle.

- Disponibilidad del administrador Moodle para resolver problemas de uso o
gestion de estas aulas, tanto al profesorado como al alumnado.

- Disponibilidad de la coordinadora de equipos de Teams y del encargado de la
pagina Web para ayudar a solventar problemas de gestion y uso de los equipos de

Teams, tanto al profesorado como al alumnado.
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C4.3

Disponibilidad del coordinador del plan TIC y administrador de Moodle para
solventar problemas de gestion y uso de los programas IES Facil y Forticlient.
Realizacion de ofertas de formacion a los profesores de nueva incorporacion para
el uso de Moodle, Teams, IES Facil y Forticlient.

Formacion al alumnado de 1° de ESO en Moodle, Teams y recursos digitales.
Fomentar la participacion e implicacién en el mismo.

La web se actualiza periddicamente segun las necesidades del dia a dia y las
peticiones del profesorado, equipo directivo y alumnado.

Los equipos de Teams permiten una interaccion mas facil y rapida para solventar
dudas en cualquier momento, hacer comunicados, dar clase a alumnos confinados
o incluso, en caso de ser necesario, dar clase en fase telematica.

Con la creacion de los equipos de Teams también es mas facil y comodo para el
profesorado, los miembros del Consejo Escolar y de la CCP participar en las
reuniones sin tener que desplazarse de sus hogares, al poder hacerlo de forma
virtual.

El alumnado participa en multiples propuestas educativas.
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C.5 Plan de accién en las areas; lineas de actuacion.

C.5.1 AREA 1: Gestion, organizacion y liderazgo.

A continuacion, se presentan las medidas, las estrategias de desarrollo y la

temporalizacion de las lineas de actuacion para la mejora de la gestién, organizacion y

liderazgo de los &mbitos de administracion y gestion educativa.

energeéticos

consignan los consumos
energéticos y el coste de los
mismos.

Criterios / . . .
A i Lineas de Medidas y estrategias de o
Ambitos protocolos / . Temporalizacion
mejora desarrollo
procesos
SEVAR | b de atencion a la diversidad
. n ncion iversi
S incorporar an de atencidn a la diversida
(=
[ un apartado | Plan de acogida
> Establecer un P g
S apartado relacionado Plan de orientacién, académica y
3 : con las TIC . ' Curso 2020-21
= relacionado con profesional
2 las TIC en los
% documentos | Plan de convivencia
8 o
rincipal
a principales Plan de fomento de la lectura
del centro
Una hoja de célculo (realizada en
Informacion | Excel) que permite valorar los
de resultados | resultados trimestralmente y hacer | Trimestral
trimestrales las valoraciones trimestrales y
anuales.
Una hoja de célculo (realiza en
L, Excel) que permite informar al
&) Informacion ) que p .
= de la Claustro y Consejo sobre las
= S incidencias disciplinarias | Trimestral
IS disciplina . .
e . ocurridas en el trimestre,
s trimestral o
S permitiendo  comparar  unos
7 Herramientas para trimestres con otros.
D -z
- la gestion
S administrativa y Una hoja de calculo (realiza en
§ gestion académica Excel) ubicada en el One Drive del
-2 Informacion | centro y compartida en la web del
=S mensual de | IES Gredos, en el apartado de
g . Mensual
= €oNsumos coNsuUMoS energéticos, en la que se
2
4

Promover el
empleo
doméstico de
IES Fécil vy
Forticlient

Formacion inicial del profesorado
en el uso de Forticlient y del IES
Facil.

Ubicacion del instalador en el
equipo Claustro y en la sala

Al comienzo de
cada curso
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profesores del aula Moodle, con
instrucciones.

La Comisién TIC ayudara a los
profesores que tengan problemas.

Durante todo el
Ccurso

Manual de uso y acceso a la pagina
web.

Criterios de
seguridad y
confidencialidad

filtros, cortafuegos y seguridad
propia de Windows.

Promover el -
Inicio de cada
uso de | Trabajo de tutores con su CUrso
InfoEduca alumnado, para darlo a conocer y
resolver dudas.
Utilizacion
de todas las | Aprendizaje y/o mejora del uso de
herramientas | las aplicaciones integradas en | Anualmente
del portal | Stilus.
Stilus
Procesos de | Registro Recopilacion  de  informacion L
. L . Principio de cada
administracion vy | sobre fichero | sobre la salud del alumnado para CUTSO
gestion electrénica | de salud guardarla en fichero digital.
Instalacion En cuanto esté
. En todos los equipos del centro se | disponible
de office | . g
instalara Office 2019. Escuelas
2019
Conectadas
Protocolos de Se van a renovar hasta 5 equipos
" mantenimiento  y cop sistema operativo inferior a
< actualizacion  de | Renovacion | Windows 10
= . . . Anualmente
g equipamiento 'y de equipos Instalacion de proyectores en las
= SErvicios. aulas de referencia de los grupos
? (hasta completarlas).
g
= Solicitud de . -
3 (e Se solicitaron 30 nuevos portatiles
c portatiles . Curso 2020-21
3] de los que fueron concedidos 14.
S nuevos
N
> Se ha instalado un antivirus (NOD
o .. 32) en los equipos, mejorando los .
Antivirus ) quipos, me] Inicio de curso

Internet-red
wifi

El acceso a internet serd confiable
y mas rapido en cuanto se conecten
las antenas (Escuelas Conectadas)

Curso 2020-21

Retrasado por el
COVID-19
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Se seguird haciendo copias de

recursos TIC

Copias  de . - . L
P . seguridad diarias de los archivos | Diaria
seguridad . .
alojados en el servidor.
L Registro de .
Criterios y usog Se ha explicado al profesorado que
procesos en caso . . existe una hoja de control donde
. obligatorio
de uso inadecuado cada profesor cuando lleva al
. . en aulas de Todo el curso
e incidencias info grupo clase debe apuntar: la clase,
materiales y . la hora y n° del ordenador que ha
.. tecnologia e
servicios . e usado cada alumno.
informatica
Preparar los portatiles para
Inventariar, | facilitar su uso. Ademas se van a
configurar y | instalar office 365, Microsoft | Cuando se reciban
activar teams y en uno de ellos el
programa de Geogebra.
Alojar
portatiles del | Facilitar portatiles al profesorado
1 al 5 en | paraque puedadar clases virtuales | Durante todo el
conserjeria a los posibles alumnos confinados | curso 2020-21 y
. con hoja de | mientras imparte la clase al resto | sucesivos.
Gestion de .
Lo registro  de | del grupo.
portatiles 3
quién los usa
. Suministrar portéatiles al alumnado
Alojar e no tenga recursos para que
i u u u
portatiles del g _g N P . g
pueda seguir la ensefianza virtual.
6 al 14 en
L . . | Durante todo el
direccion Para profesores que lo necesiten, si
. . curso 2020-21 y
con hoja de | con los anteriores no fuera .
. - sucesivos.
registro de | suficiente.
uién los .
gsa Para ponentes, charlas online y/o
' comunicaciones.
Renovacién y | Reciclaje de
reciclado de | téner y | Se compran téneres reciclados o
oo ibl _ ) Periodicamente
equipamiento consumibles | se reciclan los téneres propios
informatico de impresora
= Formacion Septiembre-
5+ ...
S alumnado 1° octubre inicio de
= Clases de uso Teams y Moodle por
2 ESO en uso coordinador Moodle v tutores cada curso escolar
8 & | Medios de | de Teams vy y ' al menos 2020-21
> . -z
‘—; £ | comunicacion e | Moodle y 2020-22
S § interaccion y
S @ | procesos de e-a Formacion en uso y manejo
é Formacion basicos de Teams, Moodle, | Inicio curso 2020-
5 profesorado | Forticlient, IES Féacil y otros | 2021
=
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Formacién
familias

Promover cursos a través de la
pagina web

Durante los cursos
escolares 2020-21,
2020-22

C.5.2 AREA 2: Procesos de ensefianza y aprendizaje.

Aprovechando la situacién de pandemia, excepcionalidad y de educacion online, y una

vez vistas las utilidades de este sistema organizativo, se plantea seguir con él de cara a un

futuro, mejorandolo y manteniéndolo actualizado segun necesidades tal y como se

describe en las tablas siguientes:

En esta tabla se describe la linea de mejora de secuenciacién de la competencia.

Lineas de mejora

Medidas y estrategias de desarrollo

Temporalizacion

Secuenciacién de
digital por cursos.

la competencia

Elaborar una secuenciacién de la
competencia digital para cada uno de los
cursos de la ESO (ver anexo 1 propuesta
de secuenciacién)

Curso 2020-21

En esta otra se concretan las herramientas.

Herramientas | Lineas de mejora

Medidas y estrategias de desarrollo

Temporalizacion

Crear una estructura
virtual a través de
equipos Teams para

Equipos complementar vy

Teams mejorar los
procesos de
ensefianza-

aprendizaje.

Cada profesor/tutor creara un equipo en

Inicio de cada

Teams para cada uno de sus grupos clase, CUrso
matriculando a sus alumnos.
A nivel de centro se crearan los siguientes
equipos:

- Equipos Juntas de evaluacion

- Equipos CCP, Claustro vy

Consejo Escolar

- Equipos para proyectos Inicio de cada

- EqUipOS de tutoria curso y para los

- Equipos de departamentos proyectos  segln

- Equipo de mantenimiento necesidad.

A nivel de departamento se crean:
- Equipos de departamento
A nivel de cada materia

- Equipo grupo-clase
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Aulas Moodle

Apoyo
complementario

Una por cada grupo clase y
materia siempre que el profesor
lo solicita.

Sala de profesores

Inicio de curso o
necesidad del
profesor.

Otras
herramientas
digitales

Se implantan
nuevas
herramientas
digitales.

REA
Kahoot
Plickers
Padlet
Genially
Educaplay
Pixto EDU

2020-22

Blogs
- Quizizz
- Geogebra

Se explica a continuacién de forma mas detallada como funciona esta organizacion a nivel

de los Equipos Teams, aulas Moodle y otras herramientas digitales usadas por algunas

areas del centro.

Equipos Teams:

Al principio de curso, tanto en la primera reunion de la CCP como en el claustro inicial

se explica a los profesores que el centro cuenta con una serie de equipos alojado en

Microsoft Teams, en los que se les ha integrado atendiendo a los cargos que desempefian

o las funciones que realizan en el centro. Al mismo tiempo se les indica que deben crear

al menos un equipo en Microsft Teams para cada uno de sus grupos-clase.

Los equipos se resumen a continuacion:

o

Equipos de juntas de evaluacion: se utilizan para hacer las evaluaciones
y para mantener la comunicacién entre el tutor y los profesores del grupo.
Equipos de CCP, Claustro y Consejo Escolar: permiten celebrar las
reuniones de los o¢rganos de coordinacién docente y transmitir
informaciones diversas.

Equipos de tutorias: facilitan la coordinacion del departamento de
orientacion con los tutores, por niveles, y con la JE.

Equipos de cada profesor con sus grupos clase: permite la imparticion
de docencia online, el envio de documentos, tareas y resolucion de dudas
al alumnado.

Equipos para proyectos institucionales del centro: Plan TIC, sello

sostenible, autoevaluacion...
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o Equipos de departamentos didacticos:

posibilitan las reuniones

semanales de los profesores que integran los diferentes departamentos.

o Equipo de mantenimiento: util para comunicar incidencias detectadas en

los equipos del centro.

Se muestran, a modo de ejemplo, dos capturas ilustrativas de estos equipos:

Equipos

-
‘-

GRUPO DE TUTORES IES
GREDOS 20-21

19 A JUNTA DE EVALUACION

19 BCI JUNTA DE
EVALUACION

28 A JUNTA DE EVALUACION

3° A JUNTA DE EVALUACION

1° B JUNTA DE
EVALUACION

1° BHC JUNTA DE
EVALUACION

2° B JUNTA DE EVALUACION

AT 5

3° B JUNTA DE EVALUACION
4° A JUNTA DE EVALUACION
&
%

Claustro IES Gredos

CONSEJO ESCOLAR

as h
&' Unirse a un equipo o crear uno

2° BHC JUNTA DE
EVALUACION

2° BCI JUNTA DE
EVALUACION

LENGUA Y LITERATURA

PMAR 2 JUNTA DE
EVALUACION
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Equipos

RAUL BLAZQUEZ BLAZQUEZ 10

gura en I3 6* posicion empatado con of Colegio Nuestra Sr

© B JUNTA DE EVALU...

4 %

MARIA BELEN BARRS

BN wenuavumeraRs e sc

MARIA RITA HERRERO MARTIN 19:%

MM g
~ £Q g De acuerdo, gracias. Susana

Aulas Moodle:

Actualmente las aulas Moodle se usan de manera complementaria a los equipos de
Teams, que han aumentado su nivel de utilizacion en detrimento de las primeras.
Probablemente esto sea debido a que los equipos Teams son de uso mas sencillo tanto
para el alumnado como para el profesorado, ademas de tener integrados todos los

servicios que ofrece Microsft a la Junta de Castilla y Leon.

El administrador Moodle del centro es el encargado de la creacion de estas aulas al

principio de cada curso o en el momento en que un profesor lo solicita.

Al mismo tiempo, se ha creado para el centro un aula Moodle, llamada sala de profesores,
a la que se suben documentos y archivos. Ademas, figura un calendario de uso comun en
el que aparecen reflejados eventos importantes, como fechas de evaluaciones, solicitudes

de dias por asuntos particulares, moscosos, etc.).

Se aporta una captura de las aulas Moodle actuales del centro:
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1 Elcolegio Jesuitas de Leon, mejor nota en una EBAU con récord de aprobados
o - 3‘-' Lo Cfra de aptos se Supard un 23%, con cas 11000 en Catifls y Ledn 7 En g 30 puesto empatan ¢
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|IES Gredos

==Bachillersto BAGC a A oofe - 0=
1BAC @& b G- T
ZRAC L K - A b
=ES0 @ A fF - i}
=1=E50 @& b - 0
1*ES0A & b - 5 P
1"ESOB a0 4=
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FMAR = - 2
=3 ES0 @ b G- 0=
FESOA @b - =
I*ESOB - G- -3
=4 E50 @ - 4
4*ESOA @ b - 33
4°ES0B a A - S 2

Ordenando

Otros recursos Digitales

Ademas de Moodle y Teams cabe sefialar que en muchas de las areas se emplean otro
tipo de recursos digitales para la elaboracién de actividades, presentacion de materiales,
imparticién de contenidos y muestra de videos, imagenes o animaciones que facilitan a

los estudiantes la comprensién de las materias.

Entre los recursos alternativos arriba mencionados, los profesores usan con los alumnos
las herramientas béasicas de Office, utilizan diversos formatos para el guardado de
archivos, elaboran e interpretan graficos en Excel y disefian sus presentaciones utilizando

nuevas aplicaciones, muchas de ellas interactivas y colaborativas.

Asimismo, se fomenta la utilizacion de Office 365 para el trabajo colaborativo, con
archivos compartidos en OneDrive, se trabaja la manera correcta de enviar emails o tareas

y se utiliza la herramienta Forms para la elaboracion de encuestas.

A continuacion, se citan algunas herramientas utilizadas para el trabajo colaborativo y las

tareas interactivas:
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C.5.3

REA, elaborado con exelearning. Herramienta para la creacion de recursos

educativos abiertos

Kahoot, para la realizacion de actividades de refuerzo y de repaso.

Plickers, para la realizacion de actividades de refuerzo y de repaso.

Padlet, muro colaborativo, para presentacion de ideas y trabajos de los alumnos.

Genially, para la realizacion de presentaciones, animaciones, infografias o

breakouts.

Educaplay, herramienta para la realizacion de actividades interactivas.
Pixton EDU, herramienta para la creacion de avatares y comics.

Blogs (asignatura de biologia)

o Blog con presentaciones de la profesora y trabajos de alumnos:

https://manuela-salvado.blogspot.com/

o Blog del proyecto “Communicating boxes”

o Blog que muestra el desarrollo del proyecto de investigacion “El sitio de

mi recreo”
Quizizz: para la realizacion de actividades de refuerzo y de repaso.

Geogebra: herramienta para realizacibn de célculos matematicos y

representaciones graficas.
Canva: herramienta para la realizacion de presentaciones.

AREA 3: Formacién y desarrollo profesional.

A continuacion, se describe la forma de actuar del centro en relacion a la oferta formativa

relacionada con las TIC:

Lineas de mejora Medidas y estrategias de desarrollo Temporalizacién

Perfeccionar el cuestionario interno Presentarlo en la CCP

de

formativas de disefio propio (ver
anexo Il)

deteccion de  necesidades
Y compartirlo en el equipo Claustro | Curso 2020-21

(Microsoft Teams)
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https://manuela-salvado.blogspot.com/
https://www.quarrylifeaward.es/node/56821
https://iesgredosbiologia.blogspot.com/
https://iesgredosbiologia.blogspot.com/

Plan de acogida

Se elaborard en
necesidades formativas previstas y sera
puesto en marcha por la comisién TIC y
secundado por otros profesores.

funcion de

las

Curso 2020-21
Curso 2021-22

Canal de
incidencias

comunicacion
tecnolégicas y
sugerencias de equipamiento.

sobre

Crear un equipo en Teams llamado
Mantenimiento.

Curso 2020-21
Curso 2021-22

C.54 AREA 4: Procesos de evaluacion.

A continuacion, se recogen las iniciativas sugeridas por la comision TIC para mejorar los

procesos de evaluacion:

Acciones

Lineas de mejora

Medidas y estrategias
de desarrollo

Temporalizacion

Evaluar la competencia
digital del profesorado
con una herramienta de
disefio propio y
elaboracion nueva.

Mejorar el
conocimiento sobre las
aptitudes  TIC  del

profesorado del centro.

Llevar a cabo wuna
autoevaluacion de la
competencia digital
mediante la pagina web
del instituto.

En el primer trimestre
de cada curso

Analizar la adquisicion
de los niveles de logro
secuenciados para cada
curso de la ESO.

Estructurar la
adquisicion de la
competencia en cada
uno de los cursos.

Evaluar si los alumnos

han  adquirido las
competencias en
materia digital

correspondientes a su
curso.

Al final de cada curso.

Conocer Si las
facilidades tecnoldgicas
que aporta el instituto
son utilizadas por las
familias.

Hacer mas accesibles
estas herramientas e
informar mas
detalladamente a las
familias.

Realizar una encuesta
corta a las familias para
conocer qué utilizan y
qué no de todo aquello
gue les aportamos.

Al final de cada curso

Indagar el grado de
satisfaccion de  los
alumnos respecto a los
recursos TIC
empleados.

Conocer la opinién de
los alumnos  para
mejorar de cara a los
préximos afos.

Efectuar una encuesta
al final del curso a
través del cuestionario
de la préactica docente.

Al final de cada curso.

Valorarse el plan TIC
por parte de la
Comision TIC.

Considerar las posibles
mejoras a aplicar en los
préximos afos.

Ejecutar una evaluacion
interna del plan TIC por
parte de la comision
TIC.

Trimestralmente

Someter el plan TIC a
la  valoracion del
Claustro.

Valorar  aciertos vy
errores del Plan TIC.

Realizar una encuesta a
los profesores para que
evalten los medios
tecnolégicos 'y las

estrategias  realizadas
por parte de la
Comisién TIC.

Al final de cada curso

Realizar el cuestionario
de autoevaluacion de
CoDiCe TIC.

Analizar los aspectos a
mejorar de nuestro plan.

Cumplimentar
Autoevaluacion de la
Certificacién CoDiCe
TIC.

Cada dos afios
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Evaluar el
funcionamiento del
centro en relacién con

Comprobar  si la
comision TIC esta
trabajando

Articular una auditorfa
externa.

Cada vez que se solicite
una mejora de

aulas de informatica e
infotecnologia.

miembros del claustro.

las TIC de forma | correctamente y en el certificacion TIC.
externa. sentido adecuado.
. Incluir un protocolo .
Realizar Claustro, CCP ara facili‘t)ar la Recabar la opinion del
y Consejo Escolar via P e Claustro  sobre  la | Trimestralmente
comunicacion por )
Teams. medida.
Teams.
. Incorporar varios
Examinar el uso de las . .
. : Perfeccionar la | apartados referidos a la .
hojas de horarios de las L ; - Al final del curso
organizacion entre | hoja de horarios en la

evaluacion del

profesorado.

Analizar el uso de los
grupos Teams de Junta
de evaluacion de los
diferentes cursos.

Mejorar la
comunicacion entre los
profesores de un mismo

Incluir varios apartados
referidos a la junta de
evaluacién de Teams.

Al final del curso

grupo.

C.5.5 AREA 5: Contenidos y curriculos.

A continuacién, se presentan los puntos

curriculos:

de mejora relacionado con contenidos y

Lineas de mejora

Medidas y estrategias de desarrollo

Temporalizacion

Integrar

la secuenciacion de la
competencia digital por cursos en
cada una de las areas.

Tras elaborarse la secuenciacion de la
competencia digital, las &reas deberdn
comprometerse a adaptar sus
programaciones para incluir aquellos
aspectos o indicadores de la competencia
digital que realmente puedan trabajar.

Curso 2021-22

Fomentar procesos de evaluacion con
criterios comunes de la competencia
digital del alumnado.

Disefiar instrumentos de evaluacion de la
competencia digital para cada uno de los
Ccursos con aspectos comunes para todas
las areas.

Curso 2021-22

C.5.6 AREA 6: Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

A continuacidn, se presentan las acciones, lineas de mejora, medidas y estrategias de

desarrollo, asi como la temporalizacidn de las mismas, en lo concerniente a este apartado.

comunicacion

para
comunidad
educativa

online eficientes

la

de la plataforma
Teams y de la
pagina web del
centro.

centro y entre los diferentes sectores de la
comunidad educativa.

Actualizacién e incorporacion  de
informacion, manuales, etc, a la pagina
web.

Lineas de
Acciones ) Medidas y estrategias de desarrollo Temporalizacién
mejora
Implementar Creacion de equipos de Teams que
entornos de | Implementaciéon | faciliten las comunicaciones internas del

A lo largo del
curso 2020-21
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Fomentar el uso
de sistemas y

Mantenimiento
de la pagina web

mecanismos de | del centro en | Formacion del profesorado en su uso y Entre 10S CUISOS
comunicacién e | constante motivacion del alumnado, a través de 2020-21 y 2021-
interaccion entre | actualizacion, charlas, para que la use como 29
los miembros de | haciendo mas | herramienta.
la comunidad | atractivo su
educativa aspecto.
Se contempla la mejora de las
comunicaciones inalambricas y, en
Aumento del uso . i .
especial, de la conexion a internet
. de Internet en . L .
Incentivar el mediante la actualizacion de equipos y la

empleo de las
redes y de
Internet

actividades
didacticas gracias
a la mejora de la

incorporacion de la fibra dptica
respectivamente; también la conexién con
la antena de Escuelas Conectadas y la

Entre los cursos
2020-21 y 2021-
22

velocidad de s - .
o, optimizacion de redes Wi-Fi mas
conexion. .
operativas que las actuales (una antena
Wi-Fi por cada aula).
Se dispondran en las aulas de informética
Establecer . i
. e infotecnologia fichas-control a rellenar
medidas de | Control del uso
por el profesorado que las use para
control del | de los recursos

mantenimiento y
uso correcto de
los equipos
informaticos

TIC del centro.
Mantenimiento
de equipos.

establecer un seguimiento eficaz de los
eventuales dafios que puedan causarse.
Se creard un equipo de mantenimiento,
cuyo funcionamiento y flujo se explica a
continuacion graficamente.

Primer trimestre
del curso 2020-21

Familiarizar a la
comunidad
educativa con el
usode las TIC

Elaboracién  de
un manual de
comunicacion
especialmente
para las familias

Se subira a la web del centro y se enviara
por correo a las familias.

Curso 2020-21
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C.5.7 AREA 7: Infraestructura

A continuacion, se presentan las medidas, estrategias de desarrollo y la temporalizacién

de las lineas de actuacion para la mejora de la infraestructura.

Infraestructuras Lineas de . ) L
o ) Medidas y estrategias de desarrollo Temporalizacion
Yy Servicios mejora
Utilizarlo  para | Debido al gran nimero de butacas de las
. charlas  online, | que dispone es ideal para la imparticién | A lo largo de los
Sal6n de actos ;
cursos de | de charlas online (para alumnos, | cursos
formacion,... profesores, comunidad educativa).

Completar el
equipamiento del

Alcanzar el 100% de los equipos con
procesador i3-8100 de 3.60 GHz, con

Entre los cursos

Crear una red en
el pabellén vy
departamento de
EF

Instalacion de  cobertura

ordenador.

wifi y

Informatica aula de | 4GB de RAM vy con sistema operativo 5220'21 y 2021-
Informética | Windows 10.
Sustituir los dos equipos disponibles para Entre 10S CUISOS
Biblioteca Modernizar alumnos por otros con procesador i3-8100 2020-21 y 2021-
equipamiento de 3.60 GHz, con 4GB de RAM y con 29
sistema operativo Windows 10.
Sustituir los equipos de los departamentos Entre 10S CUISOS
Departamentos Modernizar que lo soliciten por otros mas modernos | 554 5 y 2021-
equipamiento hasta completar todos con un sistema 29
operativo Windows 10.
Aumentar la
veI00|_d’ad de | Conexion con la antena de Escuelas Curso 2020-21
conexion a | Conectadas.
internet
Redes

Curso 2020-21
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C.5.8 AREA 8: Seguridad y confianza digital.

Tomando como referencia los objetivos del Plan de Seguridad y Confianza Digital de

Castilla y Ledn se presentan a continuacion las lineas de mejora, asi como las medidas y

estrategias para su desarrollo y su temporalizacion.

) Lineas de . . L
Acciones ) Medidas y estrategias de desarrollo Temporalizacién
mejora
Incorporar el uso
Zgﬁg:gong: las Mediante  procesos de evaluacion
digitales del formativa a la hora (_1e reallza,r trabajos Curso 2020-21
) demandados por las diferentes areas.
Impulsar la | centro:  Teams, . R Curso 2021-22
< . Mediante formacion inicial a los alumnos
alfabetizacion Office 365, 0
. de 1° de ESO.
digital 'y uso | Moodle y correo
seguro de | corporativo.
internet. Elaborar un
manual sobre | La comision TIC ha elaborado un manual . .
- . , Primer trimestre
consejos de | de consejos sobre la buasqueda de
! - - curso 2020-21
busqueda en | informacion (ver Anexo 3).
internet.
Ofertar charlas | Se realizardn charlas para concienciar
. . Cada Ccurso
sobre seguridad | sobre los riesgos del uso de las TIC, escolar
digital. sirviéndose para ello del Plan Director. '
Sensibilizar
sobre situaciones | Colgar manuales, | Se han colgado manuales, enlaces y Lo
L Desde principio
de riesgo en | enlaces y talleres | talleres en la seccion TIC Gredos dentro de curso
internet. en la pagina web. | de Seguridad y Confianza Digital.
Los tutores realizaran sesiones de
Trabajo en | concienciacion en colaboracion con el
¢ . o . Cada curso
tutoria. departamento de Orientacion (incluido
dentro del Plan de Accién Tutorial).

D EVALUACION DEL PLAN TIC.

D.1

Estrategias de seguimiento y evaluacion del Plan.

Durante los dos primeros trimestres del curso, los coordinadores de la comision TIC se
reuniran para valorar y realizar el seguimiento de las propuestas y actuaciones recogidas
en el Plan TIC. De igual forma, la comision TIC se encargara de pasar, recoger la

informacion y posteriormente analizarla, de los diferentes instrumentos de evaluacion

En el tercer trimestre cada profesor y departamento deberan cumplimentar los diferentes
cuestionarios que la comision TIC solicite, para poder analizar propuestas de mejora y

valorar la satisfaccion del Plan TIC.
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Por altimo, se tendra en cuenta también la informacion que las familias aporten a través

del cuestionario, que se colgara en la pagina web al final de curso.

D.2

D.2.1

D.2.2

D.2.3

D.2.4

D.3

D.3.1

Instrumentos de seguimiento y diagnostico del plan
Instrumentos de diagndstico estandarizados

Cuestionario de autoevaluacién de la competencia digital de la Junta de Castillay
Leon.

Cuestionario de autoevaluacion de disefio propio de la competencia digital del
profesorado que complementa al cuestionario de la Junta de Castilla y Leon (ver
Anexo 4).

Sistemas de acreditacién y diagndstico
Cuestionario inicial de diagnostico para solicitar el nivel de certificacion TIC.
Auditorias internas o externas

Auditorias externas basadas en el modelo de autoevaluacion para organizaciones

educativas de Castilla 'y Ledn.
Instrumentos propios

Cuestionario de evaluacion y seguimiento del plan TIC (para la comision TIC)
(ver anexo 5).

Cuestionario de evaluacion y seguimiento del plan TIC (departamentos y
profesorado) (ver anexo 6).

Cuestionario de evaluacion seguimiento del plan TIC (familias-pagina web) (ver

anexo 7).
Indicadores de evaluacion del plan

Indicadores de la dimension educativa, relacionados con las dreas

D.3.1.1 Procesos de ensefianza y aprendizaje (drea 2)

1. Inclusién de la secuenciacion de la competencia digital del alumnado en el plan
TIC.

2. Porcentaje de creacion de los equipos de Teams requeridos (segun la estrategia
disefiada).

3. Numero de reuniones realizadas en cada uno de los equipos de Teams.
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4.

Porcentaje de creacion de las Aulas Moodle requeridas (segun la estrategia

disefiada).

D.3.1.2 Procesos de evaluacion (drea 4)

D.3.1.3

5.
6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16
17

18

Realizacion de la evaluacion de la competencia digital del profesorado.
Valoracion de la competencia digital adquirida por el alumnado en las sesiones
de evaluacion (porcentaje de consecucion).

Numero de cuestionarios contestados por las familias.

Media obtenida sobre los recursos TIC en el cuestionario de evaluacion de la
practica docente.

Comprobacién del grado de cumplimiento del plan TIC por parte de la
Comision TIC.

Media de la opinion de los profesores respecto al plan TIC en el cuestionario
de final de cada curso.

Resultado obtenido en el cuestionario CoDiCe TIC.

Nivel de certificacion TIC conseguida por el centro.

Porcentaje de reuniones de Claustro, CCP y Consejo Escolar realizadas via
Teams.

Contabilizacion del nimero de hojas de horarios del aula de informatica e
infotecnologia que han sido utilizadas.

Porcentaje del uso y publicaciones de los grupos Teams de Junta de Evaluacion

de los diferentes cursos.

c) Contenidos y curriculos (drea 5)

. Realizar la propuesta de secuenciacion de la competencia digital.

. Transmitir la propuesta de secuenciacion de la competencia digital al
profesorado.

. Incorporar la secuenciacion de la competencia digital a las programaciones de

los departamentos.

D.3.2 Indicadores de la dimension organizativa

D.3.2.1

19
20
21

Gestion, organizacion y liderazgo (drea 1)
. Uso de la Excel de resultados trimestrales en los claustros y consejos escolares.
. Uso de la Excel de disciplina en los claustros y consejos escolares.

. Comprobar el porcentaje de informacion anual de los consumos energéticos.
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22.

23.
24.
25.

26.

27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.

38.
39.

40.

41.

42.

Comprobar que se ha subido el instalador del IES Facil desde casa y el
Forticlient al equipo claustro (Teams) y sala profesores (aula Moodle), junto a
un manual con instrucciones.

Comprobar que se ha impartido la formacion inicial.

Porcentaje de profesores que tienen acceso al IES Facil desde sus domicilios.
Comprobar que se ha subido un manual de uso y acceso a Infoeduca en la
pagina web.

Realizacion de reuniones disefiadas en el PAT entre orientacion y tutores para
que estos ensefien cada curso al alumnado de 1° de la ESO como acceder a
Infoeduca y que asi también puedan ayudar a sus padres.

Comprobar que el Equipo Directivo ha entregado documentos con las
diferentes aplicaciones de Stilus (ALGR, Estadistica, COVID, ATDI), lo que
conlleva una mejoria en su uso.

Existencia del fichero de salud en formato digital.

Porcentaje de equipos que tienen instalado el office 2019.

Numero de equipos pendientes de renovacion.

Porcentaje de aulas grupo que disponen de proyector.

NUmero de portétiles incorporados.

NUmero de equipos que disponen de antivirus o congelador.

Velocidad de la red wifi del centro.

Numero de copias de seguridad realizadas.

Ndmero de hojas rellenas en cada cuaderno de control en las aulas de
informatica.

Comprobacién de los préstamos de portatiles realizados desde
conserjeria/direccion.

Cifra de toneres reciclados obtenidos.

Comprobar que se ha impartido la formacién al alumnado de 1° de ESO en el
uso de Teams y Moodle.

Comprobar que se ha formado al profesorado de nueva incorporacion en el
manejo de Teams, Moodle, Forticlient, IES Facil y otros recursos TIC.
Comprobar la difusion de los cursos de formacion para las familias a través de
la web del centro.

Comprobar que se ha incorporado un apartado relacionado con las TIC en los

planes de centro.
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D.3.2.2  Formacion y desarrollo profesional (drea 3)
43. Comprobar que se ha mejorado el cuestionario interno de deteccion de
necesidades formativas.
44. Verificar la realizacion de la formacion inicial prevista en el Plan de Acogida.
45, Constatar el numero de incidencias recogidas a través del equipo de

mantenimiento.

D.3.2.3  Colaboracion, trabajo en red e interaccion social (drea 6)
46. Numero de equipos creados.
47. Namero de comunicaciones realizadas a través del correo corporativo y Teams.
48. Numero de actividades realizadas a traves de internet.
49. Numero de registros existentes en cada una de las aulas de informatica del
centro.

50. Numero de manuales subidos a la pagina web del centro.
D.3.3 Indicadores de la dimension tecnoldgica

D.3.3.1 Infraestructura (drea 7)
51. Numero de charlas impartidas en el salon de actos.
52. Numero de equipos pendientes de renovacion en el aula de informatica, la
biblioteca y los departamentos.
53. Velocidad de conexion wifi en todo el centro.

54. Existencia de acceso a internet en el pabellon y departamento de EF.

D.3.3.2 Seguridad y confianza digital (drea 8)
55. Porcentaje de uso de aplicaciones del paquete de office 365 del portal de la
Junta de Castillay Ledn.
56. Comprobar que se ha elaborado el manual de consejos de busqueda en internet.
57. Numero de charlas de seguridad digital realizadas.
58. Numero de enlaces de recursos sobre seguridad en la web del centro.

D.4 Evaluacién respecto a la comunidad educativa
D.4.1 Enrelacién al alumnado

A través del cuestionario de la evaluacion de la practica docente en cada uno de las

asignaturas y grupos.
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D.4.2 En relacién al profesorado

A través del cuestionario forms realizado al final de cada curso y a través de las memorias

de cada departamento.

D.4.3 En relacién al equipo directivo

En las informaciones trimestrales en los claustros y consejos y en la memoria final.
D.4.4 En relacién al resto de usuarios (familias, proveedores y servicios,...)

A traves del cuestionario para familias subido en la pagina web del centro.

E PROPUESTAS DE MEJORA DEL PLAN TIC

E.1 Conclusiones de aplicacién y desarrollo del plan

Este Plan se ha concebido como una linea de mejora del Plan Tic anterior, con la idea de
seguir implementando y favoreciendo la integracion de las Tecnologias de la Informacién

y la Comunicacién en el &mbito educativo.

Con este plan se pretende tener una estructura organizativa mas funcional y mejor
organizada tanto a nivel de recursos humanos (la propia comision TIC) como de recursos
digitales y sus implicaciones. De ahi el compromiso a nivel de centro de querer continuar
mejorando el equipamiento, lared, la formacion del profesorado y el alumnado y la propia

organizacion digital.

Gracias a la inversion que se ha ido realizando, tanto econémica como formativa, el centro
cuenta ahora con un sistema de clases online en perfecto funcionamiento, disponible para
ser utilizado bien de forma complementaria (reuniones, clases para alumnos confinados,
etc.) como para pasar a ser el eje vertebrador de la ensefianza, si fuera necesario, ante un

posible segundo confinamiento.

Por lo tanto, se puede concluir que el Plan TIC esta enfocado a mejorar el uso de las TIC,
mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje y dar apoyo a toda la comunidad

educativa.

Las propuestas de mejora se recogeran al final del curso y quedaran reflejadas en la

memoria de final de curso.
E.2 Lineas de mejora detectadas para proximas revisiones

Como posibles lineas de mejora para proximas revisiones se destacan:
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- Seguir formando al profesorado en el uso de las TIC.

- Seguir mejorando el equipamiento del centro.

- Fomentar el uso de recursos digitales entre las familias.

- Disefiar herramientas comunes de evaluacion por curso que favorezcan los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

- Valorar y revisar la secuenciacién de la competencia digital.
E.3 Estrategias de revision y modificacion del plan

Tal y como se ha descrito en el presente plan TIC, se han incorporado dos tipos de
evaluaciones: unas trimestrales, realizadas por la comision tic, y otras anuales, realizadas
por todo el claustro, alumnado y familias, que permitiran detectar aquellas areas de mejora

que deban ser priorizadas.
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G Anexos

G.1 Anexo 1. Propuesta de secuenciacion de la competencia digital

Se muestra a continuacion la tabla de secuenciacion:

Indicadores de logro para cada curso de la ESO

Aspectos Herramienta 10 T 30 [
Identificacion o
Chrome Actualizacion del havegacion de
- incognito
Navegacion Edge navegador
. L Blogueadores de
Mozilla Consulta de historial
ventanas emergentes
Marcadores
Uso de navegadores a - .
. i e Bibliografia y
Busqueda de Google, nivel basico - .
- . . o referencias segun
informacién Bing, Acotar términos de )
, normativa APA 7
busqueda
Uso baésico (faltas de Indlcgs automaticos
_— X Estilos de Word
Edicion de ortografia, correctores,
Word A Tablas
textos justificacién de textos, .
. ! Revisiones de Word
titulos y subtitulos) : ;
Ecuaciones y simbolos
Disefio y creacion de
diapositivas Ensayar dispositivas
Presentaciones | PowerPoint Transiciones Grabacion de
Ajustes te texto presentaciones
Afadir imagenes y videos
Uso basico (conexién,
- chat, videollamadas)
Comunicaciones Teams i :
Adjuntar archivos
Realizar tareas
WInRAR, Com_prlmlr archivos,
Control de . administrar carpetas,
. WinZip, Crear carpetas .
archivos reducir el peso de
Acrobat... .
archivos,
Saber acceder al correo | Crear listas
Correo corporativo, redactar y | de contactos
. Outlook ) . .
corporativo responder emails, enviar | Envios con
emails CCOyCC
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G.2 Anexo 2. Cuestionario de evaluacion de necesidades formativas

Este cuestionario es de disefio propio y su finalidad es facilitarnos la deteccion de las
necesidades formativas que presenta el profesorado. Se muestra a continuacion una

captura del mismo.

YAnexo 2) Deteccidon de necesidades
formativas

En los siguientes campos de conacimiento, indica las iniciativas en las que te gustaria recibir formacion

1.TIC
Pizarra Digital
IES Facil
Office 365
Internet
Blog
Uso del ordenador en el aula

Otros

2. Metodologias activas

Scaperoom
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G.3 Anexo 3. Manual sobre consejos de busqueda en internet

A continuacion, se presentan algunos consejos de busqueda en internet basados en las
ideas de Garces (2017) y AulaPlaneta (2017)

1.

Buscadores

Aunque hay buscadores muy utilizados, como Google, Yahoo o Bing, es
conveniente recurrir también a otros, ya que la informacién resultante de una
busqueda puede presentar diferencias notables entre ellos.

A continuacion, te presentamos algunos otros buscadores (AulaPlaneta, 2017)

— Google Scholar. Versién académica de Google, disefiada para localizar

bibliografia, articulos, tesis, libros, resimenes y opiniones.

— Microsoft Academic. Version académica de Microsoft que opera sobre una

base de datos de mas de 80 millones de publicaciones, actualizada
permanentemente.

— Dialnet. Base de datos con mas de 5 millones de documentos
referenciados, articulos de revistas, libros y tesis doctorales.

— WorldWideScience. Buscador en portales cientificos y académicos

internacionales.

— Jurn. Motor de busqueda de articulos libres académicos, textos, revistas y
tesis de varias disciplinas.

— RefSeek. Buscador que filtra las respuestas para dar prioridad a
documentos y paginas web de interés académico y enciclopédico.

— Redalyc. Red de Revistas Cientificas de América Latina y el Caribe,
Espafia y Portugal, para localizar temas cientificos.

— Buscabiografias. Base de datos con biografias variadas de personajes

relevantes, histéricos y actuales, que incluye frases célebres, curiosidades o
cronologias.

— Scholarpedia . Enciclopedia académica online, cuyos textos estan revisados
por expertos de todo el mundo.

Filtrar la busqueda y palabras Claves

Es importar elegir las palabras clave relacionadas con el tema investigado para

acotar el campo de busqueda.
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Tambien existe la opcion de filtrar los resultados, seleccionando los
pardmetros de busqueda, para focalizar lo que se quiere encontrar (imagenes,

videos, noticias, libros, revistas, articulos, documentales, canciones etc.)

Ademas se pueden utilizar operadores. Segun AulaPlaneta (2017) este tipo de
herramienta permite ajustar mas la busqueda afiadiendo o quitando términos,
buscando dentro de una web concreta, incluyendo palabras comodin...

Aqui pueden encontrarse algunos ejemplos y el propio Google o Bing detallan
sus operadores especificos.

Contrastar diferentes informaciones antes de decantarse por una
concreta.

No siempre el resultado de la primera busqueda se corresponde con la
informacién demandada. Es conveniente fijarse en las lineas resumen debajo
del titular antes de entrar en la pagina. También se debe comparar y contrastar
la informacién obtenida en diferentes paginas para asegurar la veracidad y
objetividad de la misma. Ademas, es importante mantener un espiritu critico
ante la multitud de informacién que proporciona la red para distinguir lo que
realmente interesa de lo que no; esto puede conllevar un reajuste 0 una nueva
busqueda de informacion.

¢Plagio o referencia?

Cuando se reproduce una cita literalmente, o incluso si se comenta alguna idea
de un autor, es obligatorio referenciar la informacion utilizada, ya que el solo
hecho de plasmarlo sin referencia se considera un plagio y es un delito.
Verificar las fuentes consultadas

Las fuentes bibliograficas digitales seran de mayor o menor utilidad en
funcidn del tipo de trabajo.

Recopilar la informacion

Resulta muy préctico guardar las paginas, archivos etc. que sean de utilidad

para poder consultarlas de nuevo sin necesidad de repetir la busqueda.
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G.4 Anexo 4. Cuestionario de autoevaluacion de la competencia digital del

profesorado (disefio propio)

Se muestra a continuacién una captura del anexo.

(Anexo 4) Autoevaluacion de la competencia digital
del profesorado del IES Gredos

Para la mejora de la certificacion TIC de nuestro centro, se considera muy importante conocer el nivel de competencia digital del

profesorado, para poder adaptar las acciones formativas a las necesidades reales.

Para ello, la Comision TIC ha elaborado el siguiente cuestionario, que complementa al estandarizado por la Junta y nos aporta una
infarmacion mas precisa.

Muchas gracias.

Comision TIC

* Obligatorio

* Este formulario registrara su nombre, escriba su nombre,

1. ;Dispones de certificado digital? *
O si

) No
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G.5 Anexo 5: Cuestionario de evaluacién y seguimiento del plan TIC (para la

comision TIC)

Se muestra a continuacién una captura del anexo.

(Anexo 5) Evaluacion y sequimiento del plan
TIC (Comision TIC)

1.Area 1: Gestién, organizacion y liderazgo *

Si No

;5e ha informado de
los resultados
académicos a través de
la hoja Excel en cada
trimestre?

;Se ha informado de la
disciplina a través de la
hoja Excel en cada
trimestre?

;5e han publicado los
CONSUMOs energéticos
mensuales?

;5e ha realizado la

formacién inicial sobre
IES Facil?
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G.6 Anexo 6 Cuestionario de evaluacion y seguimiento del plan TIC

(departamentos y profesorado)

Se muestra a continuacién una captura del anexo.

" (Anexo 6) Cuestionario evaluacién y
seguimiento del Plan TIC (profesorado)

Mediante este cuestionario, ayudaras a la Comision TIC en |a mejora y adaptacion del Plan TIC

1. Gestion, organizacion y liderazgo

Si Mo
:Se ha explicado el
funcionamiento de las
aulas de informatica?
2. Procesos de ensefianza y aprendizaje
Si Mo

Has creado equipos
Teams para cada uno
de tus grupos clase

;Utilizas otras
herramiantas como
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G.7 Anexo 7 Cuestionario de evaluacion seguimiento del plan TIC (familias-pagina

web)

Se muestra a continuacién una captura del anexo.

(Anexo 7) Cuestionario evaluacion y
seguimiento del Plan TIC (familias)

Mediante este cuestionario, ayudaras a la Comision TIC en la mejora y adaptacidn del Plan TIC

1. Pagina web: http://iesgredos.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Nunca Aveces Bastants Muche

;Con qué frecuencia
visitas la pagina web?

Has consultado los
tutoriales de la pagina
web

Conoces los
documentos oficiales
de la seccion
organizacion

Consultas la portada

para encontrar
informacién importante
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